
969.125,48           1.017.009,03       2.001.952,65         

   RECEITAS CORRENTES 969.125,48           1.017.009,03       2.001.952,65         
      Receitas de Contribuições dos Segurados 604.936,36           569.922,65           1.072.399,70         

         Pessoal Civil 604.936,36           569.922,65           1.071.989,14         

         Pessoal Militar - - -
      Outras Receitas de Contribuições 410,56                    

      Receita Patrimonial 364.160,62           446.786,23           929.393,34            

      Receita de Serviços 364.160,62           446.786,23           929.393,34            
      Outras Receitas Correntes 28,50                    300,15                  159,61                    

         Compensação Previdenciária do RGPS para RPPS
         Outras Receitas Correntes 28,50                    300,15                  159,61                    
   RECEITAS DE CAPITAL - - -

       Alienação de Bens, Direitos e Ativos - - -
       Amortização de Empréstimos - - -
       Outras Receitas de Capital - - -
   (-) DEDUÇÕES DA RECEITA - - -

1.231.523,83       1.748.418,30       1.984.328,80         

 RECEITAS CORRENTES 1.231.523,83       1.748.418,30       1.984.328,80         

   Receitas de Contribuições 413.464,40           714.067,56           788.518,72            

      Patronal 413.464,40           714.067,56           788.518,72            

        Pessoal Civil 413.464,40           714.067,56           788.518,72            
        Pessoal Militar - - -
   Cobertura de Déficit Atuarial 476.999,10           678.630,80           618.006,24            

    Regime de Débitos e Parcelamentos 294.190,20           273.650,67           409.512,30            
  Receita Patrimonial - - -
  Receita de Serviços - - -
  Outras Receitas Correntes 46.870,13             82.069,27             168.291,54            
 RECEITAS DE CAPITAL - - -
(-) DEDUÇÕES DA RECEITA -                        -                        -                         

TOTAL DAS RECEITAS PREVIDÊNCIÁRIAS (III) = (I+II) 2.200.649,31       2.765.427,33       3.986.281,45         

796.933 964.080 1.282.657

  ADMINISTRAÇÃO 95.517 103.222 134.565

         Despesas Correntes 95.517 103.222 134.565

         Despesas de Capital - - -

PREVIDÊNCIA 701.416 860.858 1.148.092

   Pessoal Civil 698.052 764.823 1.039.623

   Pessoal Militar - - -

      Outras Despesas Previdenciárias 3.364 96.035 108.468

         Compensação Previdenciária do RGPS para RPPS - - -

         Demais Despesas Previdenciárias - - -

DESPESAS PREVIDENCIÁRIAS - RPPS ( Intra-Orçamentárias) (V) - - -

ADMINISTRAÇÃO - - -

       Despesas Correntes - - -

       Despesas de Capital - - -

TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIÁRIAS (VI)=(IV+V) 796.933 964.080 1.282.657

RESULTADO PREVIDENCIÁRO (VI)=(IV+V) 1.403.717 1.801.347 2.703.624

2.6 DEMONSTRATIVO VI – AVALIAÇÃO DA SITUAÇÃO FINANCEIRA E ATUARIAL DO REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA DOS 

SERVIDORES PÚBLICOS 

MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DE LEVERGER/MT

LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS

ANEXO DE  METAS FISCAIS

RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIÁRIAS DO RPPS

2.016

LDO 2018

AMF - Demonstrativo VI - LRF Artigo 4º  § 2º, IV , alínea "a"

Receitas 2014 2015 2016

DESPESAS PREVIDENCIÁRIAS - RPPS (Exceto Intra-Orçamentárias) (IV)

RECEITAS PREVIDENCIÁRIAS - RPPS (Exceto Intra-Orçamentárias) (I)

RECEITAS PREVIDENCIÁRIAS - RPPS ( Intra-Orçamentárias) (II)

Despesas 2.014 2.015



RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIÁRIAS DO RPPS

LDO 2018

2.014 2.015 2.016

TOTAL DOS APORTES PARA RPPS - - -

   Plano Financeiro - - -

      Recursos para Cobertura de Insuficiências Financeiras - - -

      Recursos para Formação de Reserva - - -

      Outros Aportes para RPPS - - -

  Plano Previdenciário - - -

     Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro - - -

     Recursos para Cobertura de Déficit Atuarial - - -

     Outros Aportes para RPPS - - -

RESERVA ORÇAMENTÁRIA DO RPPS 0 0 0

BENS E DIREITOS DO RPPS 3.147.485 5.264.997 11.984.100

Fonte: Fundo Municipal de Previdencia Social - PREVI-LEVERGER

APORTES DE RECURSOS PARA REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA DO 

SERVIDOR


